
01.10.2023 жылғы жағдай бойынша "Солтүстік Қазақстан облысы әкімдігінің жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі" КММ ақпарат.

Әлеуметтік бағдарламаларды іске асыру

	2023 жылға атаулы әлеуметтік көмек көрсету үшін 80240,0 мың теңге сомасында бюджет бекітілді( Р.б.-50092,0 мың теңге, М. Б.-10018,0 мың теңге,                  О. Б.-20130,0 мың теңге).
	01.10.2023 жылғы жағдай бойынша 167 отбасына 808 отбасы мүшесіне 59114,1 мың теңге сомасында мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындалды(шартты ақшалай көмек-129 отбасына 572 отбасы мүшесіне 35326,3 мың теңге сомасында, шартсыз ақшалай көмек-40 отбасына 144 отбасы мүшесіне 23787,8 мың теңге сомасында).Атаулы әлеуметтік көмек төленді-52210,5 мың теңге.
	01.10.2023 жылғы жағдай бойынша ақшалай мәнде кепілдендірілген әлеуметтік пакеттер тағайындалды–жалпы сомасы 7322,6 мың теңге 229 аз қамтылған отбасылардан шыққан балаларға, 6510,2 мың теңге сомасына 229 балаға төленді.
	2023 жылға мүгедек балаларды үйде оқыту шығындарын өтеу мемлекеттік қызметін көрсету үшін 948,0 мың теңге сомасына бюджет бекітілді.
Мүгедектігі бар балалардың үйінде оқитын отбасыларға-11 отбасына 434,7 мың теңге сомасында шығындарды өтеуге көмек көрсетілді.
	2023 жылы жергілікті бюджеттен тұрғын үй көмегін төлеуге - 119,0 мың теңге бөлінді, 1 отбасына 26,3 мың теңге сомасында тұрғын үй көмегі көрсетілді.
Ауданда аудан әкімдігі, кәсіподақ комитеттері төрағаларының үйлестіру кеңесі, Кәсіпкерлер палатасы арасында үш жақты келісім жасалды. Бекітілген жоспарларға сәйкес әлеуметтік әріптестік және әлеуметтік еңбек қатынастарын реттеу жөніндегі үшжақты комиссия жұмыс істейді, онда әлеуметтік әріптестік мәселелері жөніндегі кәсіпорындардың, мекемелердің, ұйымдардың басшылары тыңдалады.
	Жыл басынан бері әлеуметтік әріптестік және әлеуметтік еңбек қатынастарын реттеу жөніндегі үшжақты комиссияның 8 отырысы өткізілді.
	Әлеуметтік-экономикалық міндеттерді іске асыру, жалдамалы жұмыскерлерді құқықтық қорғау, еңбек қатынастары тараптарының мүдделерін барынша есепке алуды қамтамасыз ету мақсатында ауданда 229 Ұжымдық шарт қолданылады.
Ағымдағы жыл ішінде еңбек шарттарын тіркеу бойынша 515 ұйым мен кәсіпорын жұмыс жүргізді, оның ішінде алғаш рет - 78 - 2581 шарт енгізілді, оның ішінде - 642 шарт бұзылды, қосымша келісімдер енгізілді–252.
	Бүгінгі таңда әлеуметтік жобаларды іске асыру бойынша меморандумдар және азық-түлік тауарларының бағасын тұрақтандыру мәселелері бойынша меморандумдар жасасу бойынша жұмыстар жүргізілуде.

Барлығы 423 меморандум, оның ішінде:
- бизнестің корпоративтік әлеуметтік жауапкершілігі шеңберінде әлеуметтік жобаны іске асыру бойынша 32 меморандум;
- бағаны тұрақтандыру мәселелері бойынша-147 меморандум;
-өндірістік процестер, қызметкерлердің еңбек құқықтары мен кепілдіктерін қамтамасыз ету, босатылған қызметкерлерді әлеуметтік қорғау және жұмысқа орналастыру мәселелері бойынша-244 меморандум.
	Сондай-ақ "электрондық еңбек биржасы "ақпараттық порталында бос жұмыс орындарын орналастыру туралы" 72 меморандум жасалды.
	Сондай-ақ, халықтың табысын арттыру үшін 2022 жылы ауданның 20 кәсіпорнымен халықтың табысын арттыруға жәрдемдесу туралы меморандумдар жасасу бойынша іс-шаралар өткізілді. Аралау кезінде 160 адам кірістерді арттыру жөніндегі іс-шараларға қатысуға ниет білдірді, оның 99-ы мемлекеттік қолдау шараларында, 14-і қосымша шараларда, 47-і тауарлық кредит алуда. Қазіргі уақытта шараларға жалпы 160 адам тартылды, оның ішінде 41 адамды мемлекеттік қолдау, агроқұрылымдардың қатысуымен допмерлер 42 адам, тауарлық несие 77 адам.
	Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2022 жылғы 15 сәуірдегі № 123 бұйрығымен бекітілген қағидалар негізінде еңбекші көшіп келушіге рұқсат беру, ұзарту және кері қайтарып алу Мемлекеттік көрсетілетін қызметі халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесуді қамтамасыз ету жөніндегі мемлекеттік мекемеге берілді.
	2023 жылғы 1 қазандағы жағдай бойынша бөлім 133 еңбекші көшіп келушілерге рұқсат беру, ұзарту және кері қайтарып алу Мемлекеттік қызметін көрсетті.
Олардың ішінде:
- еңбек рұқсатын беруге - 83 қызмет;
- еңбек рұқсатын ұзартуға -50 қызмет.
	2023 жылға пробация қызметінің есебінде тұрған адамдар үшін және бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдар үшін жұмыс орындарына квота белгілеу :
	01.12.2022 жылғы № 461, №462 қаулысы "Саумалкөл жылу"ЖШС," Баянтай " ЖШС-3 жұмыс орны. 3 адам жұмысқа орналастырылды.
	2023 жылға мүгедектігі бар адамдары үшін жұмыс орындарына квота белгілеу туралы:
	01.12.2023 ж. № 463 қаулысы "Баянтай" ЖШС-1 жұмыс орны. 1 адам жұмысқа орналастырылды.
	

Ардагерлермен және мүгедек адамдармен жұмыс

	Атаулы күндер мен мереке күндеріне төлемдер жүргізілді, жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына 47999,1 мың теңге сомасына 1117 адамға әлеуметтік көмек көрсетілді:
- 8 наурыз "Халықаралық әйелдер күні" - 16525,5 мың теңге сомасына 660 адам;
-7 мамыр "Отан қорғаушылар күні" - 69,0 мың теңге сомасына 4 адам;
-9 мамыр "Жеңіс күні" - 10815,0 мың теңге сомасына 244 адам;
- 30-тамыз "Қазақстан Республикасының Конституциясы күні" - 552,0 мың теңге сомасына 16 адам;
- өрт салдарынан-16 отбасына 6727,0 мың теңге;
- пробация қызметінде есепте тұрған адамдарға-241,5 сомасына 7 адам
мың теңге;
- онкологиялық науқастар-788,1 мың теңге сомасына 23 адам;
- туберкулездің белсенді түрімен ауыратын адамдарға-сомасы 19 адам
2351,5 мың теңге;
- тіс протездеуге-4039,4 мың теңге сомаға 40 адам;
коммуналдық қызметтерді төлеуге және отын сатып алуға-82 адам
4754,1 мың теңге.
- санаторий-курорттық емделуге-1136,0 мың теңге сомасына 6 адам.
	Мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғау мемлекет тарапынан халықты әлеуметтік қолдау шаралары жүйесінде ерекше орын алады. Азаматтардың осы санатын Мемлекеттік әлеуметтік қолдау техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдар: протездік ортопедиялық құралдар, жүріп-тұру құралдары (арбалар), сурдотехникалық, тифлотехникалық, гигиеналық құралдар, санаторий-курорттық емдеу, жеке көмекшінің, жестау тілі маманының қызметтері түрінде жүзеге асырылады.
	2023 жылға 107513,0 мың теңге бөлінді. 01.10.2023 жылғы жағдай бойынша 66880,2 мың теңге игерілді, бұл игерудің 62,2% -. құрады. Жыл соңына дейін күтілетін игеру 100%.
	Ағымдағы жылдың басынан бастап әлеуметтік қызметтер порталы арқылы қамтамасыз етілді:
гигиеналық құралдармен -163 адам;
санаторий-курорттық емдеумен -14 адам;
протездік-ортопедиялық көмек -31 адам / 42 құрал;
тифло-техникалық құралдармен-7 адам / 25 құрал;
сурдо-техникалық құралдармен -3 адам / 7 құрал;
арнайы қозғалыс құралдарымен - 12 адам / 16 құрал;
1 жестау тілі маманының қызметтері-1 адам.
	Қазақстан Республикасында мүгедектердің құқықтарын қамтамасыз ету және өмір сүру сапасын жақсарту жөніндегі іс-шаралар жоспарына сәйкес 2023 жылға 8 нысанды (Арықбалық Мәдениет үйі, Елецкая, Даукаринская, Новосветловская, қазан, Қаратал мектептері,Құспек ауылындағы Ақан бөбекжайы және ауа тіреуіш ғимараты базасындағы көпфункционалды спорт кешені) қайта бейімдеу жоспарланған. Жыл басынан бері ауданның мониторингтік тобы 8 объектіге барды, сондай-ақ объектілердің басшыларына объектілерді бейімдеу бойынша ұсынымдар жолданды.
	01.10.2023 жылғы жағдай бойынша 5 нысан бейімделді(Арықбалық Мәдениет үйі, Елецкая, қазан, Қаратал мектептері және көпфункционалды спорт кешені).

Жалғызілікті қарттар мен мүгедек адамдарды, мүмкіндігі шектеулі балаларды және психикалық аурулары бар 18 жастан асқан адамдарды әлеуметтік қорғау

	2023 жылғы 01 қазандағы жағдай бойынша халықты әлеуметтік қорғау саласында арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету стандартына сәйкес үйде әлеуметтік көмек көрсету бөлімшелерімен 224 қарт және мүгедек адамдарға, 16 мүгедек балаға және 18 жастан асқан психоневрологиялық аурулары бар 2 мүгедек адамға үйде әлеуметтік қызметтер көрсетіледі.
	Әлеуметтік қызметтерді арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсетудің мемлекеттік стандартында көзделген көлемде және түрлерде қарттар мен мүгедек адамдарды күту жөніндегі 39 әлеуметтік қызметкер және мүгедек балаларды күту жөніндегі 6 әлеуметтік қызметкер-мүгедек адамдарды көрсетеді.
	Техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдарды ресімдеу үшін мүгедек балаларды тәрбиелеп отырған адамдардың ата-аналарымен консультация өткізілді.
Жыл басынан бері 9 жалғызбасты және жалғыз тұратын азамат анықталып, үйде қызмет көрсетуге қабылданды.
	Жыл басынан бері 2 адам қарттар мен жалпы үлгідегі мүгедектерге арналған Смирновский интернат үйіне, 2 адам Айыртау ауданының "әлеуметтік қызмет көрсету орталығы" КММ-де, 2 адам Тайынша ауданының "әлеуметтік қызмет көрсету орталығы" КММ-де, 13 адам Бішкүл ауылындағы мүгедектерге арналған оңалту орталығына ресімделді.
	Арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету сапасын жақсарту үшін Саумалкөл, Новоукраинка, Константиновка, Арықбалық, Гусаковка, Имантау,Лобаново ауылдары бойынша үйде қызмет көрсететін жалғызбасты және жалғыз тұратын азаматтардың 180 отбасына және мүмкіндігі шектеулі мүгедек адамдардың 19 баласына барды.
	Әлеуметтік қызметтер порталына және Е-Собес ААЖ ақпараттық жүйесіне жыл басынан бері үйде арнаулы әлеуметтік қызметтер алатын 9 жалғызбасты және жалғыз тұратын азамат енгізілді.
	Мен ауылдық округ әкімдерімен ортақ үлгідегі интернат-үйлердің жалғызбасты және жалғыз тұратын азаматтарын және мүгедектігі бар адамдарды анықтау және ресімдеу және үйде қызмет көрсету бойынша жұмыс жүргізіп жатырмын.
	2023 жылғы 01 маусымда "СҚО әкімдігінің жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі" КММ "Халықаралық балаларды қорғау күніне" келесі іс-шаралар өткізілді:
	2023 жылғы 01 маусымда аудан ардагерлер кеңесінен 16 мүмкіндігі шектеулі мүгедек балаға және 18 жастан асқан 2 адамға азық - түлік пакеттері табысталды.

Халыққа мемлекеттік қызметтер көрсету

Бөлім 16 мемлекеттік қызмет көрсетеді. 01.10.2023 ж. жағдай бойынша Мемлекеттік қызметтер көрсетілді — 1629, оның ішінде Мемлекеттік корпорация арқылы – 290 қызмет немесе 17,8%, электрондық үкімет порталы арқылы – 796 немесе 48,8%, көрсетілетін қызметті берушінің ақпараттық жүйелері арқылы-239 немесе 14,7%,ұялы байланыстың абоненттік құрылғысы арқылы проактив - 36 немесе 2,2%, тікелей жүгінген кезде көрсетілетін қызметті беруші балама негізде қағаз нысанда көрсеткен жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі-268 немесе 16,5%.

Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау
01.10.2023 жылға бөлімге жеке және заңды тұлғалардың 17 өтініші келіп түсті, оның ішінде жеке тұлғалардың 10 өтініші, 7 заңды тұлға, жеке қабылдау 5. 
Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері белгіленген тәртіппен қаралады, бұзушылықтар жоқ.


Айыртау ауданы әкімдігінің
жұмыспен қамту және әлеуметтік
бағдарламалар бөлімінің
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